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30/12/2022

Cursos gratuitos

Dirigidos a *

2022

P.F. dirigidos prioritariamente a ocupados

Cédigo

Nombre del curso y requisitos

Fecha
de inicio

Fechay
hora de
seleccion

01/ 01

COMUNICACION, ASERTIVIDAD Y ESCUCHA ACTIVA

EN LA EMPRESA / PRESENCIAL

02/ 01

MEJORA DE PROCESOS: SEIS SIGMA / PRESENCIAL

03/ 01

NEGOCIACION Y RESOLUCION DE CONFLICTOS /

PRESENCIAL

04/ 01

CONTROL ESTADISTICO DE PROCESOS (SPC)/

PRESENCIAL

05/ 01

FUNDAMENTOS EXCEL / PRESENCIAL

06/ 01

WINDOWS + WORD INICIACION / PRESENCIAL

07/ 01

INGLES EMPRESARIAL / TELEFORMACION

08/ 01

CONTROL DE METODOS Y TIEMPOS EN LOS
SISTEMAS PRODUCTIVOS / TELEFORMACION

09/ 01

REDES SOCIALES Y EMPRESA / TELEFORMACION

10/ 01

SEGURIDAD INFORMATICA Y FIRMA DIGITAL /
TELEFORMACION

Todos los cursos requieren sesiones presenciales, incluidos los marcados con de modalidad
Teleformacion, que se impartiran en el Centro de Formacion Arsenio Jimeno.
Estas sesiones podran realizarse también mediante Aula virtual.

La participacion mediante aula virtual se podra posibilitar al alumnado que resida fuera de Zaragoza y/o
no pueda desplazarse al centro de formacion.
El Aula Virtual requiere la participacion del alumnado de forma sincrona al curso, debiendo disponer del
equipamiento informatico y conexion a internet adecuados.
Puede ver los contenidos de los cursos y realizar la inscripcion siguiendo el vinculo que hay en el
nombre del curso correspondiente.
En el caso de estar cerrado el curso en el mapa de recursos puede remitirnos la solicitud de

preinscripcion por email.
Informacion e inscripciones 976700500 // formacion(@aragon.ugt.org // https://www.ugtaragon.es
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https://plan.aragon.es/MapaRec.nsf/(ID)/23B2D9DE8D25ECA3C1258921002A7437?Opendocument
https://plan.aragon.es/MapaRec.nsf/(ID)/23B2D9DE8D25ECA3C1258921002A7437?Opendocument
https://plan.aragon.es/MapaRec.nsf/(ID)/83CBDFEEF42C0B6CC1258921002A7402?Opendocument
https://plan.aragon.es/MapaRec.nsf/(ID)/9DB80C2C2992D6C9C1258921002A7429?Opendocument
https://plan.aragon.es/MapaRec.nsf/(ID)/EE8D845AAE7F2A19C1258921002A73F5?Opendocument
https://plan.aragon.es/MapaRec.nsf/(ID)/A6065E9CFFD506DFC1258921002A7446?Opendocument
https://plan.aragon.es/MapaRec.nsf/(ID)/986E8519E350448BC1258921002A7410?Opendocument
https://plan.aragon.es/MapaRec.nsf/(ID)/173753E11C14147BC1258921002A741C?Opendocument
https://plan.aragon.es/MapaRec.nsf/(ID)/E0D7B3F5C7AAA61BC1258921002A745F?Opendocument
https://plan.aragon.es/MapaRec.nsf/(ID)/E0D7B3F5C7AAA61BC1258921002A745F?Opendocument
https://plan.aragon.es/MapaRec.nsf/(ID)/A2D15FCC358C48EEC1258921002A7451?Opendocument
https://plan.aragon.es/MapaRec.nsf/(ID)/7033972CABCE5E11C1258921002A746E?Opendocument
http://www.ugtaragon.es/sites/www.ugtaragon.es/files/ficha_de_inscripcion_2019_1.pdf
http://www.ugtaragon.es/sites/www.ugtaragon.es/files/ficha_de_inscripcion_2019_1.pdf
mailto:formacion@aragon.ugt.org
https://www.ugtaragon.es/
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PLAN DE FORMACION PARA EL EMPLEO DE ARAGON 2022

FICHA DE PREINSCRIPCION DE CURSO // TALLER

DISPONISILIDAD |1 5=
HORARIA [ -
MARANA [T | 7=
TARDE [] e B

*DNL: [Letra NIENIE: | Nacionalidad (e caso de NIE) |
* Nombre:
* Apellidos:
* Fecha Macimiento: |/ [/ | Edad: | | Carres electromica:
|nfimnsvatia: ~o[] st [ % Hombre [ ] Mujer []
* Direccion:
* Localidad: Provimcia:
* Codigo Postal: Teléfono 1: Telefomo 2:
1 |5in estudios 7 |FP O Grado
1 |Esimdios primarios 8 |CE. Grado Soperior
1 |Gradoado Escolar % |BUF, COU, Bachillerato superior
4 [FPI 10 |Diplomatora :
& |FP I/ Cicla Grado Medio 11 |Licemciatora ' Crado :
& |Bachillerato elemental Gradoado escolar, EGEB 17 |Odtros Estodies (especificar):
] TRABAJADOR/AEN ACTIVOL] ADMIN. FUBLICA || DESEMPLEADO/A L1 PRESTACION
|Empresa: Fecha de Inscripcion en Demanda: | |
Sector: IFe-deracién: Oficina INAEM:
ICIF empresa: §.5:

IDeclamo que toda 1a informacion antericiments aportada es certa,

FECHA: FIRMIA:

1 s o - [t

Tchon duics soin codidoo m o pabiacos mt

nterde copia de o T & iadicendo b mfomas LOPTS

SNOTA: Encemphmzenin de e 140 32008 de Proteocoén de Tadcs Poscnslcs p et de los doocbos dgrisio, bn Cne'm (onerd de Trabapeiores de doegéis: o i de gue oo o deioe
‘a1 EiRro R TR ADs B Eueam licto A Srmun on cove Srehisd o 8 pedEE de (e e pacen fel D OIS AT I msein, TeL T ac K de pruchs de revd,

zzrm, reparec ke del e v onmn A e oo o portraen s

=y B anidedies meopradome Ademio, '] dr oion dr & cireciem inoma del eradesic,
ks | £ de podier munimer e refemsds wive am act videdes gl sredicin, mie gqur sl oponga g b i e

Funde ot s doroches de sceem, roe i oeorn, camccisck o oponcien dirgiadme ol roporosbie gl Scher o b speenie deeccioe: UG T ARACKOS, Cf Jompen Cosie 1, 5 pleis,

*| Trxlom I=0 compas mre de coepaecbcesn chbgeiors. 5 zsiod r boe elloe ne pabrenes Ao o 8 5 olicisd de marpaon o 2 sz

FOTTOOOPIAS ACTLIALIZADIAS OUE DERERA APFOETAR ODBLIGATORIAMENTE EN LA PRUERA DE SELECCION

TRABAJADORES POR OUENTA ATENA ALTTCRICMCES DESEMPLEADTS
DM M1 K1
Tafjcls de b Segundad Secial Tafjeta de la Sogornidad Social Tafjeda Desamplenio
Lluma Maming Fage de la Soguralal Socul




