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El inicio del curso académico 2026/2027 arranca en un escenario de asfixia financiera,
parálisis política y retroceso de derechos laborales en el sistema universitario público.
Ante esta situación, la Central Sindical Independiente y de Funcionarios (CSIF) exige
medidas inmediatas a las administraciones estatal y autonómicas.
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Seguimos muy lejos de dedicar el 1% del PIB a la financiación pública universitaria. 

Estamos por debajo de la media de la UE (14,5%) y de la OCDE (19,5%) en gasto total por
estudiante universitario. Resulta frustrante ver que ha aumentado el gasto público, pero
sin alcanzar los niveles de financiación de 2009. CSIF tacha de escandalosas las
diferencias en la financiación de las CC. AA. En definitiva, las universidades siguen
enredadas en la financiación y sin visos de alcanzar el objetivo de dedicar el 1% del PIB
a la financiación universitaria en 2030 (hoy en el 0,75%).

Continuamos exigiendo medidas para frenar la privatización "salvaje" de la
Educación Superior

Exigimos detener la deriva privatizadora que asola el mapa universitario (con 49
privadas frente a 50 públicas). CSIF muestra su preocupación por la baja calidad de
muchos proyectos de universidades privadas (no cumplirían con los requisitos
establecidos en el Real Decreto en torno a la oferta de títulos y número de grados,
dedicación de un 5% de su presupuesto propio a investigación, número de doctores,
50% de alumnos en grado, producción científica, etc.) y porque ya empieza a producir
una segregación económica de los alumnos

Unidad de PDI y PTGAS contra la pérdida de poder adquisitivo y la temporalidad

La dignificación laboral de todos los empleados públicos de la universidad no admite
más demoras. CSIF exige para el Personal Docente e Investigador (PDI) y para el
Personal Técnico, de Gestión y de Administración y Servicios (PTGAS):

- Recuperación íntegra de las pagas extras: Exigimos al Gobierno habilitar los créditos
necesarios en los PGE de 2027 para la recuperación de las pagas recortadas desde
hace 16 años (2010) y de la estructura salarial previa, revirtiendo la dramática pérdida
de poder adquisitivo acumulada.

- Plan contra la temporalidad abusiva: Exigimos atajar la temporalidad estructural en
nuestras plantillas universitarias, implementando procesos ágiles y reales de
estabilización laboral tanto para el PDI como para el PTGAS.

¡Por una Universidad Pública de calidad, con financiación suficiente y derechos
laborales plenos!
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