Resolucién de xx de junio de 2021 por la que establecen los cupos de reserva en los
procesos selectivos de las ofertas de empleo publico de 2018 — 2019 — 2020 y 2021

En cumplimiento de la legislacion vigente en materia de oferta de empleo publico y de los
distintos cupos de reserva para personas victimas de terrorismo o afectadas por actos de
terrorismo , personas transexuales, mujeres victimas de violencia y personas con discapacidad,
se ha determinado el establecimiento de los cupos citados en las uUltimas ofertas de empleo
publico correspondientes a los afios 2018, 2019, 2020 y 2021, con ocasion de las proximas
convocatorias de los puestos ofertados y con la intenciéon de hacer publico con caracter previo el
establecimiento de los cupos a los que obliga el ordenamiento juridico vigente para general
conocimiento.

En los Anexos I, II, 11l y IV se muestran las Ofertas de Empleo Publico publicadas en los afios
2018 a 2021 con la determinacion de los cupos de reserva.

Sobre estos cupos de reserva procede hacer las siguientes consideraciones y resefar la
legislaciéon que les es aplicable:

Acceso de mujeres victimas de violencia.

De las plazas ofertadas en el turno libre se reservan seis plazas correspondientes a distintas
ofertas de empleo publico y que se concretan en los respectivos anexos: una plaza de la Escala
de Gestion, una plaza de la Escala Auxiliar, una plaza de la Escala Auxiliar de Servicios Generales.
Servicios Generales, una plaza de la Escala de Auxiliares de Biblioteca U. Zaragoza y dos plazas
de la Escala de Auxiliares de Biblioteca U. Zaragoza, para ser cubiertas por las personas que se
encuentren incluidas en el ambito de aplicacion de la Ley 7/2018, de 28 de junio, de igualdad
de oportunidades entre mujeres y hombres en Aragon, que figuran incluidas en los distintos
anexos. En el supuesto de que dichas plazas quedaran vacantes se acumularan a las
correspondientes de acceso libre de la misma escala.

Acceso de personas victimas de terrorismo o afectadas por actos de terrorismo.

De las plazas ofertadas en el turno libre se reservan una plaza correspondiente a la Oferta de
empleo publico de 2018 de la Escala Auxiliar, para ser cubierta por quienes se encuentren
incluidos en el ambito de aplicaciéon de la Ley 4/2008, de 17 de junio, de medidas a favor de las
Victimas del Terrorismo. En el supuesto de que dichas plazas quedaran vacantes se acumularan
a las correspondientes de acceso libre de la misma escala.

Acceso de personas transexuales.

De las plazas ofertadas en el turno libre se reservan dos plazas correspondientes a la oferta de
empleo publico de 2018 una de la escala de Técnicos Especialistas de Laboratorio y Talleres,
especialidad Biomédica y una de la Escala de Auxiliares de Biblioteca, para ser cubiertas por
quienes se encuentren incluidos en el ambito de aplicacion de la Ley 4/2018, de 19 de abril, de
Identidad y Expresion de Género e lgualdad Social y no Discriminacién de la Comunidad
Auténoma de Aragon. En el supuesto de que dichas plazas quedaran vacantes, se acumularan
a las correspondientes de acceso libre de la misma escala.

Turno de acceso para personas con discapacidad.

De las plazas ofertadas en el turno libre se reservan 18 plazas correspondientes a las distintas
ofertas de empleo publico que se concretan en los anexos a esta resolucidn, destinadas a quienes
tengan la condicién legal de personas con discapacidad en un grado igual o superior al 33 por
ciento. En el supuesto de que dichas plazas quedaran vacantes no se acumularan a las
correspondientes de acceso libre de la misma escala.



ANEXO 1
OFERTA DE EMPLEO PUBLICO TURNO LIBRE 2018

2018-1
Subgrupo Escala Plazas
Al Escala de Técnicos Superiores de Idiomas. Especialidad Inglés 1
Al Escala de Técnicos Superiores de Educacién Fisica 3
Al Escala de Técnicos Superiores de Idiomas, especialidad Ingles 4
Al Escala de Técnicos Superiores de Idiomas, especialidad Francés 1
Al Escala de Técnicos Superiores de Idiomas, especialidad Aleman 1
Al Escala de Técnicos Superiores de Ingenieria y Arquitectura, especialidad Mantenimiento 1
General
Al Escala de Técnicos Superiores de Laboratorio y Talleres, especialidad Veterinaria 1
Al Escala de Técnicos Superiores de Laboratorio y Talleres, especialidad Resto de 2
Especialidades.
Al Escala de Técnicos Superiores de Transferencia de la Investigacion 1
C1 Escala de Técnicos Especialistas de Laboratorio y Talleres, especialidad Biomédica. 6
TOTAL PLAZAS 21
2018-2
Subgrupo Escala Plazas
Al Escala de Técnicos Superiores de Idiomas. Especialidad Inglés 4
A2 Escala de Ayudantes de Archivos y Bibliotecas 2
C1 Escala de Técnicos Especialistas de Informatica 3
C1 Escala de Técnicos Especialistas de Educacion Fisica. Instalaciones Deportivas 1
C1 Escala de Técnicos Especialistas Conservacion y Mantenimiento. Electricidad (area 3
mantenimiento)
C1 Escala de Técnicos Especialistas Laboratorio y Talleres. Biomédica 2
C1 Escala de Técnicos Especialistas Laboratorio y Talleres. Mecéanica 2
C1 Escala de Técnicos Especialistas Laboratorio y Talleres. Quimica 2
C1 Escala de Técnicos Especialistas Laboratorio y Talleres. Quimica-Biomédica 1
c2 Escala Auxiliar de la Universidad de Zaragoza - 32
c2 Escala Auxiliar de Servicios Generales. Servicios Generales 18




c2 Escala Auxiliar de Servicios Generales. Conductores y Personal de Distribucion y Reparto 4
c2 Escala de Oficiales de Instalaciones Deportivas 3
c2 Escala de Oficiales de Edicion y Medios Audiovisuales. Esp. Producciéon Editorial 2
Cc2 Escala de Oficiales de Conservacion y Mantenimiento. Mantenimiento General 3
c2 Escala de Oficiales de Conservacién y Mantenimiento. Electricidad (Area mantenimiento) 1
c2 Escala de Oficiales de Conservacién y Mantenimiento. Fontaneria, Climatizacion y 1
Electromecanica
c2 Escala de Oficiales de Conservacién y Mantenimiento. Jardineria 1
Cc2 Escala de Auxiliares de Biblioteca U. Zaragoza - 14
c2 Escala de Oficiales de Laboratorio y Talleres. Agropecuaria 4
c2 Escala de Oficiales de Laboratorio y Talleres. Electricidad (area laboratorio) 1
Cc2 Escala de Oficiales de Laboratorio y Talleres. Mecéanica 1
c2 Escala de Oficiales de Laboratorio y Talleres. Quimica 1
c2 Escala de Oficiales de Laboratorio y Talleres. Quimica-Biomédica 1
Cc2 Escala de Oficiales de Laboratorio y Talleres. Resto de especialidades 4
TOTAL PLAZAS 111

De las plazas correspondientes a este Anexo I, se reservan las siguientes para ser cubiertas por
mujeres victimas de violencia, victimas del terrorismo, personas transexuales y personas con
discapacidad.

SUBGRUPO ESCALA Reserva Reserva Reserva Reserva
mujeres victimas personas personas
victimas terrorismo | transexuales con
violencia discapacidad

Ci Escala de Técnicos Especialistas de 1 1
Laboratorio y Talleres, especialidad
Biomédica.

c2 Escala Auxiliar de la Universidad de 1 2
Zaragoza -

c2 Escala Auxiliar de Servicios Generales. 1 3
Servicios Generales

c2 Escala de Auxiliares de Biblioteca U. 2 1 3
Zaragoza -

TOTAL PLAZAS 3 1 2 9




ANEXO 11

OFERTA DE EMPLEO PUBLICO TURNO LIBRE 2019

Subgrupo Escala Plazas
c2 Escala Auxiliar de la Universidad de Zaragoza 26
c2 Escala Auxiliar de Servicios Generales. Servicios Generales 6
TOTAL PLAZAS 32

De las plazas correspondientes a este Anexo I, se reservan las siguientes para ser cubiertas por
mujeres victimas de violencia, victimas del terrorismo, personas transexuales y personas con

discapacidad.

SUBGRUPO ESCALA Reserva Reserva Reserva Reserva
mujeres victimas personas personas
victimas terrorismo | transexuales con
violencia discapacidad

c2 Escala Auxiliar de la Universidad de 1
Zaragoza
c2 Escala Auxiliar de Servicios Generales. 3
Servicios Generales
TOTAL PLAZAS 1 0 0 3




ANEXO 111

OFERTA DE EMPLEO PUBLICO TURNO LIBRE 2020

Subgrupo Escala Plazas
Al Escala de Técnicos Superiores de Educacién Fisica 1
Al Escala de Técnicos Superiores de Idiomas. Especialidad Inglés 2
Al Escala de Técnicos Superiores de Idiomas. Especialidad Francés 1
Al Escala de Técnicos Superiores de Idiomas. Especialidad Aleman 1
Al Escala de Técnicos Superiores de Ingenieria y Arquitectura, Especialidad Arquitectura 1
Al Escala de Técnicos Superiores de Laboratorio y Talleres. Especialidad Veterinaria 3
C1 Escala de Técnicos Especialistas de Ingenieria y Arquitectura. Especialidad Delineantes 1
c2 Escala Auxiliar de la Universidad de Zaragoza 4
c2 Escala Auxiliar de Servicios Generales. Servicios Generales 4
c2 Escala Auxiliar de Servicios Generales. Conductores y Personal de Distribucién y Reparto 2
c2 Escala de Auxiliares de Biblioteca U. Zaragoza 13

TOTAL PLAZAS 33

De las plazas correspondientes a este Anexo I, se reservan las siguientes para ser cubiertas por
mujeres victimas de violencia, victimas del terrorismo, personas transexuales y personas con

discapacidad.

SUBGRUPO ESCALA Reserva Reserva Reserva Reserva
mujeres victimas personas personas
victimas terrorismo transexuales con
violencia discapacidad

c2 Escala de Auxiliares de Biblioteca U. 1 3
Zaragoza
TOTAL PLAZAS 1 0 0 3




ANEXO 1V
OFERTA DE EMPLEO PUBLICO TURNO LIBRE 2021

Subgrupo Escala Plazas

Al Escala de Técnicos de la Universidad 2
A2 Escala de Gestién 7
A2 Escala de Técnicos Medios de Informéatica 1
A2 Escala de Ayudantes de Archivos y Bibliotecas 4
c2 Escala Auxiliar de la Universidad de Zaragoza 17
c2 Escala de Oficiales de Edicidon y Medios Audiovisuales. Esp. Reprografia y offset 9

TOTAL PLAZAS 40

De las plazas correspondientes a este Anexo I, se reservan las siguientes para ser cubiertas por
mujeres victimas de violencia, victimas del terrorismo, personas transexuales y personas con

discapacidad.

SUBGRUPO ESCALA Reserva Reserva Reserva Reserva
mujeres victimas personas personas
victimas terrorismo | transexuales con
violencia discapacidad

A2 Escala de Gestion 1
c2 Escala de Oficiales de Edicién y Medios 3
Audiovisuales. Esp. Reprografia y offset
TOTAL PLAZAS 1 0 0 3




