
 

 

FASE 1 DEL POD- CURSO 2022/23 

CENTRO:  

ÁREA:  

 

1. Modificaciones  de disponibilidad 
 

1.1 Finalización de contratos de profesorado asociado de concurso 

 

María Concepción Ramo Cervera Área de Psicología Evolutiva y de la Educación 

David Gimeno Lanuza Área de Psicología Evolutiva y de la Educación 

María Antonia Acero Ferrero Área de Psicología Evolutiva y de la Educación 

Eva Urbón Ladrero Área de Psicología Evolutiva y de la Educación 

María Sierra Berdejo Área de Sociología 

Francisco Eguinoa Zaborras Área de Psicología Evolutiva y de la Educación 

 

1.2 Propuesta de no renovación de contratos: 

Beatriz Marcos Marín, por estar vinculado su contrato a horas de reducción de la 

profesora Teresa Fernández-Turrado 

Reina Castellanos Vega, por estar vinculado su contrato a horas de reducción de 

Santos Orejudo Hernández 

 

1.3 Solicitudes de Jubilación: 

 

Tanto la profesora María Ángeles Garrido Laparte como Teresa Fernández Turrado 

han trasladado a este departamento su deseo de jubilarse al finalizar el curso 2021/22. 

 

1.4 Finalización de todas las ampliaciones de contrato y de contratos a término de la 

Facultad 

PU/21/068 Carolina Casas Miguel asoc3 Psicología Evolutiva y de la Educación 

PU/21/185 Ana Silvia Altabás del Rio asoc3  Psicología Evolutiva y de la Educación 

PU/21/312 DESIERTA asoc3 (2c) Sociología 

PU/21/266 Luis Borao Zabala 

ASOC6 

HORAS  Psicología Evolutiva y de la Educación 

PU/21/297 

Luis Gonzaga Quintana 

Lapuente asoc4 - Baja Psicología Evolutiva y de la Educación 

AMPLIACIONES Marta Laguna Hernández 90 horas Sociología 

AMPLIACIONES Reina Castellanos Vega 90 horas Psicología Evolutiva y de la Educación 

AMPLIACIONES Diana Aristizabal Parra 60 horas Psicología Evolutiva y de la Educación 

AMPLIACIONES Eva Urbón Ladrero 60 horas Psicología Evolutiva y de la Educación 

AMPLIACIONES Javier Aceña Medina 60 horas Psicología Evolutiva y de la Educación 

AMPLIACIONES Hector Morillo Sarto 90 horas Psicología Evolutiva y de la Educación 

AMPLIACIONES Celia Anglés Latorre 60 horas Psicología Evolutiva y de la Educación 

AMPLIACIONES Pilar Cancer Lizaga* 30 horas Psicología Social 

AMPLIACIONES Ana Silvia Altabás del Rio* 45 horas Psicología Evolutiva y de la Educación 

AMPLIACIONES Beatriz Marcos Marín 45 horas Psicología Evolutiva y de la Educación 



 

AMPLIACIONES Carolina Casas Miguel 45 horas Psicología Evolutiva y de la Educación 

 

 

 

https://documenta.unizar.es/share/s/057hL9ihRryAUxX4x-C3KA 

 

 

1. Resumen del encargo docente/disponibilidad y reducciones 

 

 

Centro Facultad de Educación 

Area 
Psicología Evolutiva y 
de la Educación Psicología Social 

Sociología + 
Filosofía y Letras + 
Máster Economía y 
Empresa 

Encargo Máster 371,04 17,2 47,2 

Encargo Grado/Máster 100% 5481,6 793,9 717,4 

Encargo total 5852,64 811,1 853,4 

Con másteres ponderados 5778,432 807,66 845,4 

Holgura actual 3854,25 734 534,5 

Red. por sexenios 65 6,5 13 

Balance 100% -2063,39 -83,6 -310,1 

Balance mast. 80% -1989,182 -80,16 -318,9 

Horas de contratación       

 

 

Justificación del déficit del área de Psicología Evolutiva y de la Educación: 

 

Horas motivo 

900 

Finalización de 5 contratos de asoc6 horas (Fco. Eguinoa, David Gimeno Lanuza, 

María Antonia Acero, Concha Ramo Cervera e Isabel Garbayo – renuncio a 

principio de curso). 

540 
3 jubilaciones de profesores titulares de universidad, que con reducción tenían en 

torno a 180 horas 

180 
No renovación de dos contratos de asoc3 a término. Reina Castellanos y Beatriz 

Marcos Marín. 

120 Finalización de 1 contrato de asoc4 horas (Eva Urbón). 

65 horas Reducciones por sexenios 

371 
horas de Máster que computa al 80% 

 

 

Justificación del déficit del área de Psicología Social: 

 

Reajustes de fase 0 de Practicas y Trabajos de fin máster y grado. 

Aun cuando se ha reducido ligeramente el encargo docente frente a cursos anteriores, 

la holgura negativa sigue existiendo como en los mismos, pero las dotaciones de 

plazas no fueron atendidas en el pasado por tener holgura el área en Zaragoza. 

https://documenta.unizar.es/share/s/057hL9ihRryAUxX4x-C3KA


 

Nuevo encargo docente de máster, 17,2 horas. 

 

 

Justificación del déficit del área de Sociología: 

 

Reajustes de fase 0 de Practicas y Trabajos de fin máster y grado. 

Aun cuando se ha reducido ligeramente el encargo docente frente a cursos anteriores, 

la holgura negativa sigue existiendo como en los mismos, pero las dotaciones de 

plazas no fueron atendidas en el pasado por tener holgura el área en Zaragoza. 

 

 

Horas motivo 

180 Finalización de 1 contratos de asoc6 horas(María Sierra Berdejo) 

 

 

96 horas de docencia en el área de Sociología en la Facultad de Filosofía y Letras 

40 horas de docencia en el Máster de Sociología de las Políticas Públicas. 
 

 Horas de contratación.  

o Proponer horas de contratación por encima del balance de Máster 80%.  

o Se pueden hacer propuestas adicionales por proyectos de investigación 

cuando el IP pertenezca al área (autonómico, nacional, europeos).  

o Por propuestas de Transferencia superiores a 10.000 euros sin IVA. 

o Por horas de contabilidad especial de cursos anteriores del profesorado de 

más de 60 años (10% de su bolsa si es mayor de 65 años y 5% si es mayor de 

60 años). Listado del curso anterior en: 

https://documenta.unizar.es/share/s/B5UYqEbLSU-5TAoTyNxzOA 

 

2443 horas de la bolsa de 2016/17 y 2017/18 – Psicología Evolutiva y de la 

Educación 

288,4 área de Sociología 

 

2. Propuestas de profesorado curso 2021/22 

 

2.1 Renovación de plazas de profesor asociado y profesor ayudante doctor 

(Listado de Excel “Plantilla 2022”). 

 

Área de Psicología Evolutiva y de la Educación Miguel Ángel Cañete Lairla 

Área de Psicología Evolutiva y de la Educación María Ángeles Bravo Álvarez 

Área de Psicología Evolutiva y de la Educación María de Guayente Casasús Maza 

Área de Psicología Evolutiva y de la Educación Diana María Aristizabal Parra 

Área de Psicología Evolutiva y de la Educación María Celia Anglés Latorre 

Área de Psicología Evolutiva y de la Educación María Mercedes Guallart Balet 

Área de Psicología Evolutiva y de la Educación Maria Pilar Villarrocha Ardisa 

Área de Psicología Evolutiva y de la Educación Javier Aceña Medina 

Área de Psicología Evolutiva y de la Educación Reina Lucila Castellanos Vega 



 

Área de Psicología Evolutiva y de la Educación Beatriz Marcos Marín 

Área de Psicología Social Pablo Palomero Fernandez 

Área de Psicología Social Pilar Balbina Cáncer Lizaga 

Área de Sociología Cristina Monge Lasierra 

Área de Sociología Marta Laguna Hernández 

 

 

Solicitudes de renovación de contratos de profesorado asociado/AYD que 

continúan. 

Excepciones al punto anterior y justificación: 
- Beatriz Marcos Marín, por estar vinculado su contrato a horas de reducción 

de la profesora Teresa Fernández-Turrado 

- Reina Castellanos Vega, por estar vinculado su contrato a horas de reducción 

de Santos Orejudo Hernández 

 

 

2.2 Transformaciones de plazas de AYD a COD o TU (profesores ayudantes 

doctores que cumplen requisitos para solicitar la transformación. Añadir el 

perfil solicitado). 

- Bárbara Masluk, AYD a COD 

- Eva Vicente Sánchez, de CDO a TU. 

- Tatiana Iñiguez Borrozpe, de CDO a TU. 

 

2.3 Nuevas plazas de contratación curso 2021/22 

 

Área: 

 

Área de Psicología Evolutiva y de la Educación. 

 

- Propuesta 1 a 3 : DERIVADAS DEL CONSEJO DE 

DEPARTAMENTO DE 28 DE OCTUBRE 

- RESTAN POR CUBRIR, al menos, 1289 HORAS de encargo docente 

 

 

 1 AYD con contrato de interinidad– (Dificultades de aprendizaje). Existen 

necesidades docentes en el área y en concreto en asignaturas del perfil de 

dificultades de aprendizaje. En esta área está prevista la jubilación de la 

profesora María Ángeles Garrido Laparte.  

Fin de 6 contratos de profesorado asociado de concurso y uno más de 

urgencia. 

 1 AYD con contrato de interinidad– (Audición y Lenguaje). Existen 

necesidades docentes en el área y en concreto en asignaturas del perfil de 

dificultades de aprendizaje. En esta área está prevista la jubilación de la 

profesora Teresa Fernández-Turrado.  

Fin de 6 contratos de profesorado asociado de concurso y uno más de 

urgencia. 



 

 1 AYD (Asignaturas del área). Existen necesidades docentes en el área.  

Durante este curso se ha producido la jubilación del profesor Javier Nuño 

Pérez. Fin de 6 contratos de profesorado asociado de concurso y uno más 

de urgencia. 

 

Área de Psicología Social. 

- RESTAN POR CUBRIR, al menos, 80 HORAS de encargo docente 

 

 

Área de Sociología. 

- RESTAN POR CUBRIR, al menos, 310 HORAS de encargo docente 

 

 

 

……. 

 


