" Actividad: Seminarios de Liderazgo y Direccion: la Experiencia de Ects: 1
Mujeres Directivas
. Coédigo: 81327

Organo proponente: Catedra Desarrollo Directivo Femenino

Plazas: 45 semestre: |1y 2 Idioma imparticion: Espafiol

Fechas/horario: Los martes, de 18 a 21 horas. Cinco martes del primer semestre y cinco del segundo.

Responsable Isabel Brusca
académico:

Procedimiento E| estudiante realiza la matricula a través de la aplicaciéon SIGMA junto con el resto de las asignaturas
matricula: de su plan de estudios

Lugar de [Facultad de Economia y Empresa (Campus Paraiso)
imparticion:

2recio inscripcion:

Contenidos:
El objetivo es la organizacion de conferencias, encuentros y debates con mujeres en puestos de direccion en todas las
areas funcionales, tanto en organizaciones publicas como en el mundo de la empresa, para que puedan aportar
referentes de liderazgo y gestién, es decir un modelo y un camino a seguir.
El seminario esta constituido por diez sesiones en las que los asistentes podran adquirir y mejorar las competencias y
habilidades para liderar equipos. Dos de las sesiones seran de liderazgo y estaran impartidas por profesionales de esta
area. El resto seran impartidas por mujeres directivas que lideran empresas, por lo que ademas de crear un referente
para las estudiantes universitarias, puede servir para completar su formacién en liderazgo y empoderamientos.
En definitiva, mediante estas actividades se pretende potenciar la participacion de las mujeres en puestos directivos.

Evaluacion:

En cada una de las sesiones se debera hacer un resumen de los puntos fuertes y débiles y enviarlo por mail al
responsable de la actividad.

Datos de interés:

Las sesiones se impartian cinco martes de primer semestre y cinco del segundo. Las fechas seran indicadas con

antelacion, tanto via mail como mediante difusién en la Facultad de Economia y Empresa.
VOLVER




